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MISSION GENERALE

Le technicien d’injection s'occupe du réglage dpsgements industriels. Grace a lui, les
machines sont adaptées aux besoins de la produlitione donc un rdle crucial dans
I'optimisation des process, dans le rythme et &itgude la production.

MOYENS HUMAINS

Le technicien d’injection collabore étroitement @aydes opérateurs de production, les
chefs d'équipe pour comprendre les besoins eteajlest processus en conséquence, le
service de maintenance, de qualité, de productide erojet.

MOYENS TECHNIQUES

Moyens de levage, presses, robots, soudeuse, gabagontrble
Plans de surveillance, dossiers techniques

Programmes de réglage, disquettes

Logiciels ERP/GPAO

RATTACHEMENTS

Hiérarchique : chef d’atelier
Fonctionnel : maintenance, qualité, productionjgirasessources humaines

PROFIL REQUIS
Formation initiale et postes antérieurs possibles

Dipléme : BAC & BAC + 2 en plasturgie, maintenaimckistrielle ou domaine similaire
Expérience : 3 ans en tant que technicien d’igectiu dans un poste équivalent en
plasturgie bi matiére

Compétences techniques

Maitrise des procédés bi-matiéres plastiques (P&, RBS/PA, etc.)
Connaissance en mécanique moule et réglages tdbomec
Connaissances en robotique (3 axes et 6 axes)

Connaissances en maintenan€enlveau sur presse

Bonne compréhension des processus de production

Utilisation d'outils informatiques (Excel, ERP/GPAO

Compétences comportementales




VI.

Esprit d’équipe

Communication efficace

Rigoureux et organisé

Sens de I'analyse et capacité d’adaptation et deggment
Gestion des conflits et du stress

Curiosité et approche méthodique

Savoirs et aptitudes spécifiques

Savoir lire, écrire, calculer

Ne pas mélanger gauche/droite

Ne pas étre daltonien

Connaissance des procédures de sécurité

Connaissance des bonnes pratiques de fabricatiplasturgie
Maitrise des systemes de gestion de production

FORMATIONS SPECIFIQUES AU POSTE

Des formations internes et externes peuvent étreups pour développer les compétences
techniques et managériales.

VII.

MISSIONS

Installation, montage et démontage des outils imndls

Réglage, démarrage et arréter des équipements

Respect des procédures de sécurité et des boraiegips
Optimisation des parametres de production

Contrdle qualité et ajustement en cas de défaut

Gestion des anomalies et identification des dysfonocements
Collaboration aves les équipes en internes poomdlimration continue
Formation et support aux régleurs et chefs d’équipe

Veille technologique sur les innovations du secteur
Documentation technique

Gestion des incidents en proposant des actionsatives
Participations aux projets d’optimisation indudtei@t d’'innovation

VIIl. QUALITE

Le technicien d'injection est garant de la qual#é produits fabriqgués sous sa responsabilité
et veille a I'application des instructions de fahtion.

IX.

HYGIENE, SECURITE ET ENVIRONNEMENT

Appliquer et faire respecter les regles QHSE
Sensibiliser les équipes aux bonnes pratiqueshiticédion et de sécurité



X. INDICATEURS DE PERFORMANCE

Taux de productivité

Taux de réclamation

Respect des délais de production
Conformité aux normes qualité
Réduction des erreurs ou des défauts
Respect des régles de sécurité

Xl. EVOLUTION DE CARRIERE

Evolution vers un poste de responsabilité techniguede supervision d’équipes de
production.

Participation a des projets de recherche et dépelnpnt ou dinnovation dans le
domaine de la plasturgie.

Accés a des formation spécifiques pour développsr mmpétences techniques et
manageériales pour accéder aux postes de chefgpuis chef d'atelier.

XIl.  CONDITIONS DE TRAVAIL
Type de contrat : CDI

Lieu de travail : 1 rue de I'Europe, 68740 Rumenshkee-Haut
Horaires : 3x8

Environnement : milieu industriel de productiongasturgie



